
新年明げましておめでとうございます


忙しかった年来臨戦も鋳え静かな新しい年を溜えることになり議して、身の引き締まる

患いが教します。本逝民皆様におかれましては毎日のお仕事ご哲索機ですa

さて、口…プさっ援ろエ丸一労儲組合も今年の瓦でまる 8年が経ちますρ パ}トさん一

人一人の鮭問、袈望をダイレクトに理事会iこ発信し、賃金やその佑経過で納得してよ楽し

く仕事をし続けてゆける職場環境tとなるようーλでも多くの意見を間宮、これからも湛議

してまいり jこいと思っておちますa

砕年の若手来一時金に関しては、 0.4ヶ月分要求のところ、私たちの訴えもささしく親企ながら 

.0.35ヶ月分で断越の患いでの妥結となりました。

また今年l立、経営側より申し入れ老いただいている新人事制度について、パートの皆さん

の戸をたくさんいただき、内容を顎査し、お五いが締持のいく制度となるよう、各職場で

集会等を開き、討難者行っていきたいと思っておりますロ各事業所でi士、額一認定を受け

合絡した所、そうでない所、または朝二認定を受け、合格した医、そうでない所と足並み

が詣っていない中での新人事制度の移行はいかがなものかと考えますり舗をF方がしっかり

しないと、職員もパぃトさんも替の)Jが一つになれないと思いますゑその為にもこのパー

トだけで立ち上げた、バぃートの為の労働組合 fコ}プさっぽろニュー労鋤組合jを、どん

どん利用して下さい。そしてたくさんの意見惑とお聞かせ下さい。

コ…ブさつIa;;ろニュー賠儀範信Ict:作ってよがった、あってよかった、ありがとうと富われる指儀

組告を目指してい訴すσ皆さん…人一人の声が穴哲三億三之とをお街りいたしa;.可.昆立ちと共!こ

艶信してまいりましょ号m取革もどうぜよ乃しくお願い申し上ぜますa 


