
   

 

  

新年明けましておめでとうございます 
 

忙しかった年末商戦も終え静かな新しい年を迎え、身の引き締まる思いが致します。 
皆様におかれましては毎日のお仕事ご苦労様です。 

 
さて、コープさっぽろニュー労働組合も今年の夏でまる 4年が経ちます。パートさん一人一人
の疑問、要望をダイレクトに理事会に発信し、賃金やその他処遇改善、楽しく仕事をし続けてゆ

ける職場環境になるよう一人でも多くの意見を聞き、これからも邁進してまいりたいと思ってお

ります。 
 昨年は新人事制度の導入により、長年パート職員にも支給されていた一時金制度がなくなり、

退職一時金も凍結となりました。  
ニュー労組は秋闘の取り組みのなかで、一時金制度の復活を訴えました。また再雇用者の賃金に

ついても基本時給の底上げ、時間帯時給・日祭日手当の加給を強く訴えました。 
今年の春闘に向けて、職場集会や委員会の中で話し合いを強め要求実現を勝ち取る活動を進めて

いきます。働き方がしっかりしないと、職員もパートさんも皆の力が一つになれないと思います。

その為にもこのパートだけで立ち上げた、パートの為の労働組合「コープさっぽろニュー労働組

合」を、どんどん利用して下さい。そしてたくさんの意見をお聞かせ下さい。 

 
コープさっぽろニュー労働組合は作ってよかった、あってよかった、ありがとうと言われる労

働組合を目指しています。皆さん一人一人の声が大きく響くことをお祈りいたします。私たち

と共に発信してまいりましょう。本年もどうぞよろしくお願い申し上げます 

 

 コープさっぽろニュー労働組合 

 〒060-0808 
札幌市北区北 8条西 6丁目新和ビル 4Ｆ 

           ＴＥＬ：011-876-9110  ＦＡＸ011-876-9111 
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