
  恐れ入りますが、労組委員長・書記長・パート部長にお渡しください。       （掲示用） 
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●溝口委員長の団結頑張ろうで終了 

●92名のなかまが臨時大会に出席

 

 

 

臨時大会を２月２０日土曜日に開催 

毎年、２月に中央委員会を開催して春闘要求を決定しますが、 

今年はユニオンショップ協定締結についての議案がありましたので、

臨時大会を開催しました。当日は、代議員実出席５１名、委任１４名、

大会役員、オブザーバー含め９２名の参加で田上本部会議室を埋め尽

くしました。土曜日ということもあり無店舗のなかまの参加が多数あ

りました。委員長、書記長より１号議案（春闘関連）、２号議案（ユ

ニオンショップ関連）の提案のあと休憩し、討論に移りました。討論

は、生協コープかごしまの平和活動について、ＮＰＴ（核拡散防止条

約）再検討会議に組合員を２名派遣する、そのための募金や署名活動

をすすめている、労働組合のなかまも積極的に取組もうなど、平和に

関する発言が２名、労働条件の向上や後退を許さない取組みが必要と

職場の実態を踏まえた発言が４名、労働組合のなかまを増やす取組み

報告が１名、７名のなかまが議案を補強する内容で発言。議案は全会

一致で採択されました。春闘要求については要求書にまとめ理事会に

提出していきます。ユニオンショップ協定については理事会と協議しながら成案を得ていきます。大会参加

のみなさん、職場のみなさんお疲れ様でした。（コープかごしま労組：「書記局ニュース」より） 

 

エフコープ生協労組・春闘学習会に 130名が参加！ 
2月20日（土）10時より博多パークホテルで春闘学習会に130

名の労組員が参加しました。 

「ディズニー社が大切にしているチームワークとコミュニケー

ション」と題して加賀屋克美さんに講演していただきました。講演

では、「ディズニー社で大切にしていることは①安全性（全てに優

先する）②礼儀正しさ ③ショー（整理・整頓・清潔）④効率の4

つである。また、『夢を現実にするのは人である』『夢を見ることが

できればそれは実現できるの』、というウォルト・ディズニーの言

葉を紹介され、「最初から無理と思わない、本気でやる」ことの大

切さをお話しされました。 

講演の後、玉田書記長から春闘方針の提案があり、春闘では、理

事会に対して賃金要求をしっかりやっていくが、スタッフ一人ひと

りが働く仲間を大切にする職場づくりをしていくために、何ができ

るか考え実行していく春闘にしたい、また今年5月にニューヨーク

で開催される核不拡散条約再検討会議要請行動に 2 名を代表派遣

していくことが報告されました。（エフコープ労組ニュース：「みんなのアンテナ」より抜粋） 
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