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コープあきた ベア 20円！ 

 

●3／7 あきた、ベア回答！ 

＜賃上げ＞ 

パート：20円アップ 

アルバイト：10円アップ 

嘱託職員：5000 円アップ 

正規：年齢給（新設） 5～7000 円アップ 

＜夏季一時金＞ 

パート・嘱託：寸志 10000 円（+10000 円） 

半日パート：寸志 5000 円（+5000 円） 

アルバイト：支給なし 

正規：0.4か月（+0.4 か月） 

 ＊共済予算達成者はカッコ内を加算 

 

●3／15大阪府大統一パート回答 

＜賃上げ＞ 

パート：定昇のみ（昨年：定昇のみ） 

＜夏季一時金＞ 

パート：0.90 ヶ月（昨年：0.91 ヶ月）         

 

●3/14 大阪事業連合労組、嘱託・定時職員 

＜賃上げ＞ 

・嘱託職員：ベースアップなし 

・定時職員：ベースアップなし            ●回答延期 とちぎ 4/5 

＜夏季一時金＞                   

・嘱託職員：一時金制度は作りません 

・定時職員：一時金制度は作りません 

 

●3/11 ぐんま労組 回答 

＜賃上げ＞ 

・パート：ベースアップなし 

・キャリアパートの役割給：増額しない 

＜1000 円の道筋＞ 

・検討していませんし、検討する予定もありません。 

 

「パート法改正を求める」署名 ３０単組１２９９４筆 

あいち・再雇用者の処遇改善！  

三河/バイト雇用からパート再雇用へ 

尾張/P 型共済補助を 450 円に増額 

三河の再雇用は、これまでバイト雇用でし

たが再雇用パートとなります。労働組合で

は「せめて尾張と同じに」と要求してきま

した。人事制度協議会で議論を重ね、①慶

弔費はパート同等に、②Ｐ型共済加入、③

健康診断は生協負担、④通信教育費の補

助、が新年度より実現。尾張パートへも一

歩前進したのが、Ｐ型共済補助です。月額

３９５円から４５０円となり、三河と同じ

金額となります。みんなで協議をがんばっ

た結果です。（あいちメールニュース№261より） 

3/16 本日は 

回答指定日です  

回答が出たら、地連へ

集中しましょう！ 

 

連合のパート要求（3/4付） 

222組合：平均額 24.68 円 

生協労連のパートのベア要求 

 22単組：平均額66.09円 

（2010/3/17 付 27 単組 68.78 円） 
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