
と き 2 月22 日（水） 13：15～18：00 

    2 月２3 日（木） 9：00～１２：3０ 

ところ 日本医療労働会館 2 階会議室（東京・入谷）

参加費  13000 円 （夕食交流会あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2012年1月10日 生協労連書記局 

  生協労連は2011年度方針で「月収者、時間給者の賃金・人事制度の見直し、抜本改善のとり

くみをすすめます。とりわけ成果主義、業績賃金が導入されている単組は、問題点や課題を洗い

出し、春闘前に改善要求の提出をめざします」としています。また、単組を中心に月給者、時間

給者の職務調査をおこない、処遇改善、均等待遇をめざすことを提起しています。同時に、第６

次中計の課題として、同一価値労働同一賃金の実現を掲げ、仕事を基準とした賃金をめざすこと

を提起しています。 
 今回のセミナーでは、「均等待

遇を担保できる賃金制度に挑

戦しよう」をテーマに、これら

のとりくみをさらにすすめて

いく場とします。  
多くの単組からの参加をお

待ちしています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

生協労連 2011 年度  

人事制度セミナーのご案内 

「均等待遇を担保できる賃金制度に挑戦しよう」

2/22 13:15 ●開会 

□講演①：浅倉むつ子さん（早稲田大学教授） 
テーマ：「公正な賃金の実現にむけて－同一価値労働同一賃金原則、日本

での構築にむけて-」（仮題） 
□講演②：伊藤圭一さん（全労連常任幹事）  
テーマ：「全労連の賃金政策について」（仮題） 

17:15 ●生協労連からの問題提起 

2012年人事制度セミナーでの獲得目標／日本生協連の2012年春闘政策／

提案されている人事制度の特徴／2012年春闘のたたかいについて 

   18:00  休会 

2/23  9:00  ●単組からの報告と質疑応答 

12:15  ●まとめと閉会 
12:30  ●閉 会 

開始時間は 

13：15です！ 



生協労連北口行き 2012.2.10まで 

２０１１年度人事制度セミナー参加申込書 

単組名           

連絡先   お名前          ℡                   

 

 

参加者 男女 
雇用

形態
宿泊 禁煙

22

日 

23

日

夕食

交流

会 

 

備考 

０ 労連 花子 女 パ 〇 〇 ○ ○
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【参加にあたっての諸注意】 

 

１．宿泊について 

 

 ○宿泊は、チサンホテル上野(シングル)です。 

 

電話  03-5828-0108   〒111-0032 東京都台東区東上野5-5-6 

   JR 上野 浅草口より徒歩6 分  メトロ銀座線「稲荷町駅」より徒歩2 分 

 

http://www.solarehotels.com/chisun/hotel-ueno/ 

 

２．セミナー会場について 

 

 ○会場は、医労連本部のある日本医療労働会館です。宿泊場所とは若干離れています。ご注意をお

願いします。 

    

電話 03-3875-5871 〒111-0013 東京都台東区入谷1-9-5  

JR 鶯谷 駅より徒歩15 分  メトロ日比谷線「入谷駅」より徒歩5 分 

 

http://www.irouren.or.jp/ 

 

３．参加費について 

○参加費は、宿泊含め、夕食交流会までの全日程参加の場合は１３，０００円です。 

○ホテルパックなどで、夕食交流会に参加する方は、４，０００円です。 

○セミナーのみの参加の場合は、無料です。 

 

４．参加申し込みの締め切りは２月１０日（金）です。 

○申し込みは 生協労連  北口・鈴木まで 

 

ＦＡＸ ０３－３４０８－８９５５ 

メール qyg03057＠nifty.com 

 

 

全国生協労働組合連合会 〒151-0051 東京都渋谷区千駄ヶ谷4-1-9 南部ビル3F 

TEL 03-3408-0067 FAX 03-3408-8955 E-mail QYG03057@nifty.com 


